Wir suchen Dich als

Pflegedienstleitung im Wundmanagement als
WZ-Standortleitung (m/wid)

Potsdam, Full-time employee, ab sofort

0000

Bundesweit tiber Patienten-Zufriedenheit Seit 2008 Uber Mehr als

20 Standorte Note 1,2 30.000 behandelte 175 Mitarbeitende
Patienten



https://www.pflege-die-verbindet.de/entlohnungs-und-benefitspaket

Deine Aufgaben:

Nach Deiner umfangreichen Einarbeitung, ggf. externer zertifizierter Weiterbildung agierst Du als
Pflegedienstleitung als Unternehmer fiir Deinen Standort und verantwortest den wirtschaftlichen und
qualitativen Erfolg

Hierzu behéltst Du die Ziele und den Fortschritt stets im Blick, initialisierst konkrete MalRnahmen, kontrollierst
Prozess- und Qualitatsstandards und optimierst die Arbeitsablaufe

Als Fuhrungskraft stellst Du ein starkes Team sicher, in dem Du Deine Mitarbeitenden betreust, motivierst,
starkenorientiert einsetzt und individuell weiterentwickelst

In Deiner Rolle als Netzwerker koordinierst Du die Zusammenarbeit mit externen Partnern wie Arztpraxen,
Arzten und weiteren Experten und reprasentierst Deinen Standort

Als Pflegedienstleitung agierst Du als Schnittstelle zwischen Deinem Team, weiteren Standortleitungen, der
Regionalleitung, dem Team QM/Fachkonzept sowie den unterstiitzenden Fachabteilungen

Um fachlich auf dem neusten Stand zu bleiben, bist Du regelmafig in die Behandlung von Patienten mit
chronischen und schwer heilenden Wunden eingebunden

Deine Vorteile bei den WZ-WundZentren:

Betriebl. Altersvorsorge & Vermdgenswirksame Leistungen

Finanzierung externer Zertifizierungslehrgange

Jobrad

Geregelte Arbeitszeiten (Zeitrahmen 08:00-17:00 Uhr / Mo-Fr)

Umfangreiche Einarbeitung, inkl. Mentor



Entlohnungspaket angelehnt an TVOD-P

Arbeitszeiterfassung & Uberstundenkonto

30 Tage Urlaub

® ® © ®

Gelegentliches mobiles Arbeiten

Alle Details und weitere Informationen zu uns als Arbeitgeber findest Du auf unserer Karriereseite

Margot Scheuern
Regionalleiterin Region West/Stdwest

»lch wiirde die WZ-WundZentren GmbH auf jeden
Fall als Arbeitgeber empfehlen, weil man sich hier
sehr gut einbringen und weiterentwickeln kann.*

Das bringst Du mit:

* Deine Ausbildung als Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenschwester,
Krankenpfleger oder Altenpfleger (m/w/d) hast Du abgeschlossen

« Die Weiterbildung zur Pflegedienstleitung (oder vglb.) hast Du abgeschlossen, auf3erdem konntest Du in
dieser Rolle bereits Erfahrungen sammeln

¢ Du bhist bereit, eine zertifizierte Wund-Weiterbildung (mit 84 UE) bereits wahrend Deiner Einarbeitung zu
absolvieren und Dich dartiber hinaus umfassend weiterzubilden/zu entwickeln


https://www.pflege-die-verbindet.de/was-wir-bieten

e Du hast ein modernes Fihrungsverstandnis, pflegst einen wertschatzenden Umgang auf Augenhdhe,

erkennst/forderst Potenziale und fiihrst durch Vorbildfunktion

e Du flhrst durch Vorbildfunktion und pflegst einen wertschatzenden Umgang auf Augenhthe

Wir haben Dich liberzeugt?

Bewerbungsoption: Bewerbe Dich gerne
Uber "Jetzt bewerben™

Welche Unterlagen und Angaben
bendtigen wir von Dir?

Aktueller Lebenslauf / ein Anschreiben
ist optional

Gewlnschter Arbeitszeitumfang
(Stunden/Woche)

Gehaltsangabe (unser
Vergutungsmodell ist oben in der
Einleitung angeben) 3=

Unser Bewerbungsprozess: Wir starten E
mit einem ersten virtuellen

Kennenlernen um einen Ersteindruck
voneinander zu erhalten. Sollte dieser

positiv sein, laden wir Dich zu einem
personlichen Kennenlernen im Rahmen
einer Hospitation vor Ort ein.

Mehr Jobs findest du auf unserer

zum Job

Dein Ansprechpartner

Wende Dich bei Fragen gerne direkt
an mich:

Carolin Bader
Personalreferentin
0711 90 007 110 36


https://www.pflege-die-verbindet.de/
https://recucare.jobbase.io/job/sv4zt1mi
https://recucare.jobbase.io/job/sv4zt1mi

