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Die recucare bietet innerhalb der Unternehmensgruppe eine zentrale Unterstltzung in verschiedenen Bereichen wie
Finanzen und Abrechnung von Gesundheitsleistungen, Krankenkassen-Vertragsmanagement, Human Resources, IT und
Business Intelligence, Procurement und E-Commerce, Marketing und Kommunikation sowie Studien und
Versorgungsforschung. Gemeinsam arbeiten wir daran, die Gesundheitsversorgung nachhaltig zu verbessern, die Zukunft
des Gesundheitswesens aktiv mitzugestalten und beste Ergebnisse flr unsere Klienten, Patienten und Kunden zu erzielen.

Die WZ-WundZentren sind spezialisierte ambulante Pflegeeinrichtungen, fur die Behandlung von Patient:innen mit
chronischen und schwer heilenden Wunden. Die recusana GmbH ist ein spezialisierter Fachhandel und Onlineshop fur
qualitativ hochwertige und nutzliche Produkte rund um die Wundversorgung.

e Arbeitszeitumfang: Vollzeit (40h) / alternativ Teilzeit mit mindestens 30h (Verteilung nach Absprache)

¢ Anstellungsform: Unbefristete Festanstellung

e Arbeitsort: Heiloronner Str. 156, 70191 Stuttgart

e Jahrliche Gehaltsspanne je nach relevanter Berufserfahrung: 39.000€ bis 48.000€ (fur Vollzeit - inkl. 13 Gehalt)
e Eintrittsdatum: Ab 01.07.2026

Stuttgart, Part-time / full-time, 01.07.2026

e Operative Abwicklung und Uberwachung von Bestellungen sowie Sicherstellung termingerechter Lieferungen

e Kommunikation und Abstimmung mit Lieferanten, internen Fachbereichen, Lager und Logistikdienstleister im
Bereich Medizinprodukte

e Prifung von Eingangsrechnungen sowie Klarung von Preis-, Mengen- und Konditionsabweichungen

e Unterstiitzung im Sortiments- und Bestandsmanagement inklusive Bestandsoptimierung und Uberwachung von
Verfallsdaten

e Erstellung von Auswertungen und Reports sowie Mitwirkung bei Monatsabschllssen

e |In Vertretungsphasen gelegentliche Unterstitzung unseres Rezeptabrechnungsteams
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Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, idealerweise mit Schwerpunkt Einkauf, Gro3- und AuBenhandel oder
Logistik

Mindestens drei Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Rolle im operativen Einkauf oder in der
Sachbearbeitung, vorzugsweise im Handel oder Gesundheitswesen

Erfahrung im Umgang mit Warenwirtschafts- oder ERP-Systemen

Sehr gute organisatorische Fahigkeiten sowie eine strukturierte, selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise
Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel

Flexibilitdt im Arbeitsalltag: Arbeitszeiten frei gestalten — keine Kernarbeitszeit, mit Gleitzeitkonto
Raumliche Flexibilitat: Mobiles Arbeiten nach Absprache tageweise maglich

Finanzieller Vorteil: Zusatzlich zum Gehalt erhéltst Du ein volles 13. Monatsgehalt

Unterstiitzung bei der Mobilitit: Zuschuss zum Deutschlandticket fiir den OPNV

Zukunft absichern: Betriebliche Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen

Verpflegung vor Ort: Kantine direkt im Haus, kostenlose Getrénke (Kaffee, Tee und Wasser)

ZeitgemaBes Arbeitsumfeld: Moderne Unternehmenskultur mit direkter Kommmunikation auf Augenhéhe und Du-
Kultur

Gute Erreichbarkeit: Zentraler Standort mit idealer Anbindung an den OPNV (Pragfriedhof oder Nordbahnhof)
Nachhaltig unterwegs: Moglichkeit zum Leasing eines JobRad — auch zur privaten Nutzung

Moderne Arbeitsmittel: Firmenlaptop, Firmenhandy und ergonomischer Arbeitsplatz mit héhenverstellbarem
Schreibtisch

Individuelle Weiterentwicklung: Personliches Budget fur Deine fachliche und personliche Weiterbildung

Du hast Interesse? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!
Sende uns gerne Deinen aussagekraftigen Lebenslauf, ein kurzes Anschreiben zu Deiner Motivation sowie relevante
Zeugnisse.

Bitte sende Deine Bewerbung ausschlieBlich iiber die Karriereseite und nicht per E-Mail.

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen erhéltst Du auf unserer Homepage www.recucare.de oder besuche uns
auf Xing oder LinkedIn.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Nach Deinem ersten Gesprach mit uns flhren wir Dich gerne durch unsere Raumlichkeiten und zeigen Dir, wie wir
arbeiten, damit Du einen Einblick in das Aufgabengebiet bekommst und Deine Kollegen kennenlernen kannst.

Far Fragen stehen wir Dir jederzeit gerne zur Verfligung.

Carolin Bader
Personalreferentin
0711 90 007 110 36
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